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WEITERBILDUNGSFINANZIERUNGSVEREINBARUNG (WFV);
STELLUNGNAHME DER GRUNEN KANTON BERN

Sehr geehrter Herr Regierungsrat
Sehr geehrte Damen und Herren

Gerne nehmen wir zur Interkantonalen Vereinbarung vom 20. November 2014 tiber die kantonalen
Beitrdge an die Spitdler zur Finanzierung der drztlichen Weiterbildung und deren Ausgleich unter
den Kantonen (Weiterbildungsfinanzierungsvereinbarung, WFV) Stellung.

Die Griinen unterstiitzen den Beitritt zur Weiterbildungsvereinbarung. Die Vereinbarung stellt
eines der notigen Elemente dar, um das Engagement von Bund und Kantonen zugunsten der arzt-
lichen Aus- und Weiterbildung in der Schweiz zu verstarken. Zusdtzlich miissen die Studien- und
Praktikaplatze in der Humanmedizin erhéht oder Praxisassistenzen fiir angehende Hausdrztinnen
und Hausdrzte finanziert werden. In allen Bereichen ist - in gemachlichem Tempo - auch im Kan-
ton Bern die Einsicht gereift, dass wir hier tiberall noch Nachholbedarf haben. Die Vereinbarung
schafftin zwei Punkten Klarheit und Besserung:

- Eswird anerkannt, dass die drztliche Weiterbildung Kosten verursacht. Dafiir wird ge-
samtschweizerisch ein abzugeltender Mindestbeitrag festgelegt.

- Zu Recht sollen jene Kantone belohnt werden, deren Spitdler sich tiberdurchschnitt-
lich in der Weiterbildung engagieren. Zu diesem Zweck wird ein Ausgleichspool ge-
schaffen, bei welchem jene Kantone auf der Nettozahlerseite stehen, welche im Ver-
haltnis zur Bevolkerung unterdurchschnittlich weiterbilden.

Die Griinen sehenin der vorgeschlagenen Lésung aber nur den kleinsten gemeinsamen Nenner, den
es — wie bei interkantonalen Vereinbarung tiblich - zu nehmen oder zu lassen gilt. Korrekturen am
Text oder am Ausgleichsmodell sind nunmehr nicht méglich. Kritik ist insofern angebracht, als es
eine einfachere Finanzierungslésung gabe, als ein Konkordat. Diese bleibt aufgrund einer eindugi-
gen Auslegung des Krankenversicherungsgesetzes durch den Bundesrat in der Verordnung liber die
Kostenermittlung und die Leistungserfassung durch Spitéler, Geburtshduser und Pflegeheime in
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der Krankenversicherung (VKL) aber leider verschlossen. Dort wird ndamlich die Weiterbildung der
Arztinnen und Arzte unter ,universitdre Ausbildung® subsummiert, obschon ja ein universitirer
Master-Abschluss in Medizin Voraussetzung fiir die Spezialisierung zu einem Facharzttitel mittels
Weiterbildung ist. Deshalb diirfen unter dem KVG die Kosten fiir die zur Ausbildung gezahlte Wei-
terbildung nicht mit den Spitaltarifen abgegolten werden. Diese werden bekanntlich mit 55 Pro-
zent bzw. 45 Prozent auf die Wohnkantone und die Krankenversicherung aufgeteilt. Das wére die
einfachste Lésung, wiirde doch so der Wohnkanton auch bei einer ausserkantonalen Behandlung
an den Weiterbildungskosten des Standortkantons des behandelnden Spitals partizipieren. Da
dieser Weg bundesrechtlich versperrt bleibt, ist die Vereinbarung die zweitbeste Losung.

Nur die drittbeste Lésung ist sie, weil der Mindestbeitrag von 15‘000 CHF pro Vollzeitassistenz und
Jahr, der gleichzeitig die Kalkulationsbasis fiir den interkantonalen Ausgleich bildet, entschieden
zu tief angesetzt wird. Im Vortrag wird darauf hingewiesen, dass dieser Betrag die Kosten fiir die
~erteilte, strukturierte Lehre“ abdecke. Abgedeckt werden miissten aber zumindest auch die Kos-
ten fir die “erteilte unstrukturierte Lehre®, also z.B. das sogenannte ,Bedside-teaching®. Der Be-
trag misste deshalb rund doppelt so hoch angesetzt werden, auch wenn die genaue Bezifferung
der Kosten und der Produktivitdt eines Assistenzarztes/einer Assistenzarztin schwierig ist. Eine
Studie des Bundesamtes fiir Statistik (BFS) und der Schweizerischen Universitdtskonferenz (SUK)
gibt dafiir aber zumindest gute Anhaltspunkte. Die im Vortrag erwdhnte Vorgeschichte der Ver-
einbarung zeigt zudem, dass in den Vorversionen zur Vereinbarung héhere Betrdge vorgesehen
waren.

Gemadss den im Anhang aufgefiihrten Zahlen misste der Kanton Bern rund 160000 CHF bezahlen
(bei einem Umverteilungsvolumen von rund 15,5 Millionen CHF). Das erstaunt zunachst einmal, ist
doch der Kanton Bern ein Universitadtsspitalkanton und erhalten doch alle anderen Universitats-
spitalkantone aus dem Topf Geld und sind nicht Nettozahler. Erkldrbar ist dieser Negativsaldo
wohl nur durch die geringe Weiterbildungsleistung, welche zurzeit noch in den Privatspitdlern
erbracht wird. Wenn diese sich dereinst im Rahmen der Auflagen in den Leistungsauftrdgen star-
ker an der drztlichen Weiterbildung beteiligen miissen, wird auch der Kanton auf der Empféanger-
seite stehen. Dieses Ziel ist bei einer raschen Umsetzung der Motion 249_2014 (Gleich lange Spies-
se auch in der Weiterbildung der Arztinnen und Arzte!) bis zur Inkraftsetzung der Vereinbarung
durchaus erreichbar. Die Ausgleichstabelle wird ja vor dem Inkrafttreten der Vereinbarung noch
mit den zuletzt verfiigbaren Datengrundlagen gemdss Artikel 3 und 5 der Vereinbarung aktuali-
siert.

Schliesslich bleibt noch die Frage offen, wie der Trittbrettfahrerei begegnet werden kann, wenn
Kantone der Vereinbarung nicht beitreten. Die in der Vereinbarung getroffene Losung ist zwar in
rechtlicher Hinsicht nachvollziehbar. Fiir Assistenzkrafte aus Kantonen, die der Vereinbarung
nicht beigetreten sind, gibt es vom Standortkanton des Spitals, am welchem sie beschaftigt sind,
keine Beitrdge. Es bleibt uns nur zu hoffen, dass diese indirekte Strafe allenfalls zégerliche Kanto-
ne zum Beitritt bewegt. Finanzielle Ausgleichsvereinbarungen, in welche nicht alle Kantone mit
gleichen Bedingungen eingebunden sind, sind aber letztlich unbefriedigend. Fir die Griinen
kommt aber ein Nichtbetritt aus bildungs- und versorgungspolitischer Sicht nicht in Frage. Auch
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finanzpolitisch dirfte der Kanton Bern - wie oben aufgezeigt - mittelfristig von der Vereinbarung
bereits profitieren.

Wir danken Ihnen fiir die Beriicksichtigung unserer Anliegen und stehen lhnen fir allféllige Riick-
fragen (03131187 01 oder sekretariat@gruenebern.ch) gerne zur Verfiigung.

Freundliche Grisse,

Regula Tschanz Blaise Kropf
Geschaftsfuhrerin Griine Kanton Bern Grossrat



